Tehnicka skola u Imotskom
Klasa:112-02/22-01/20
Urbroj:2181-349/22-01-1

Imotski, 13.04.2022.g.

Poziv kandidatima

Temeljem ¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSsljavanje,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje poziva kandidate na prethodnu provjeru
sposobnosti za radno mjesto:

1. nastavnik/ca geografije, nepuno radno vrijeme od 24 sati rada tjedno - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme,
zamjena, Mjesto rada: Tehnicka Skola u Imotskom, Imotski Ulica Brune Busi¢a 59, Imotski

Procjena odnosno testiranje ¢e se obavit usmeno, putem razgovora s Povjerenstvom.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom vrednuje poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost srednjoskolskog
obrazovanja i stru¢no-pedagoske i metodicke kompetencije

Pravni izvori za pripremu kandidata su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20),

2. Pravilnik o nacdinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli NN (112/10, 82/19,
43/20)

3. Statut Tehnicke Skole u Imotskom, mrezna stranica skole:

http://ss-tehnicka imotski.skole.hr/godi nji plan i program kurikulum

Procjena odnosno testiranje odrzat ¢e se u ponedjeljak 25.04.2022.g., u 15 sati i 30 minuta u uredu ravnatelja, a duzni

su joj pristupiti svi kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjecaja.

Za nastavnika/cu elektro skupine predmeta 17 sati rada tjedno, 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, zamjena,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje temeljem ¢lanak 14. stavak. 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje donijelo je odluku da se nece provesti
procjena odnosno testiranje jer se na natjecaj javio samo jedan kandidat koji je pravodobno podnio potpunu prijavu i
ispunjava uvjete natjecaja, a drugi kandidat nema odgovarajucu razinu obrazovanja.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ée se da je povukao prijavu na natjecaj.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaze¢u osobnu iskaznicu, putovnicu ili
vozacku dozvolu).

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje


http://ss-tehnicka/

